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L'equipe d'encadrement a aussi en charge w \’¢ o
un « Chantier d'insertion » qui accueille 8 -2 5
personnes (béeneficiaires du RSA Socle) vieetpay+aae
dans le cadre d'une convention avec la P 9
D.I.R.E.C.C.T.€ et le Conseil Géneral. Association loi 1901 & caractére social

a but non lucratif

Positionner le passage dans le chantier comme
etape d'un parcours d'insertion (la construction

; ; Pour femmes en grande difficulte
du parcours au sein du chantier).

d'insertion sociale et d'autonomie .
..etaussi... 2

oY - S : Un chantier d'insertion pour des personnes
Maitriser, en fonction du projet d'insertion, la o 3
coordination entre les différents acteurs rencontrant des periodes de chomage de

(d'insertion, du chantier, organismes de formation) longue durée (dispositif RSA Socle).
et l'accompagnement individualise de chaque

béeneéficiaire.

Definir, reconnaitre et evaluer les capacités
acquises dans le cadre du chantier d'insertion.

" . Le Manoir
ceope dune praparation s sorte, 4138 Route de Livarot MITTOIS s
14:170 SAINT-PIERRE-EN-AUGE L/
Nombre de personnes, en contrat aide, Téel 02 31 20 51 90
bénéficiaires simultanément : Fax 02 312047 51

Courriel : contact@vieetpartage.fr
Site : www.vieetpartage.f

Pour nous trouver :
depuis Caen : vers Lisieux
puis a 3 km de St-Pierre-Sur-Dives
en direction de Livarot sur la Ds

3 personnes en Contrat C.D.D.I - 26h

5 personnes en Contrat C.D.D.| - 20h
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... |la maison est fondée en 1983 pour l'accueil des

femmes seules, en difficultés sociales importantes,
sans logement, sans travail et, dans un premier
temps souvent long, dans l'impossibilité de s'insérer
socialement.

Des ateliers (auxquels les résidentes participent...)
& une confiturerie

© un laboratoire de pétisserie

(> une cuisine

@ une lingerie

Mais aussi, pour la vie collective :
© deux salles polyvalentes pour les activités de groupe

& une piéce d'accueil pour les visites,
les rencontres familiales

AIT et SAVS

Depuis 2014 avec la construction de ses
nouveaux locaux, I'Association a evolue
vers une Residence d'Accueil Specialisee,
avec un Atelier d’Insertion et de Transition
[AIT) et un Service d’Accompagnement a la
Vie Sociale [SAVS)...

Les SAVS/AIT s'adressent aux personnes
presentant un handicap ayant besoin d'une
assistance ou d'un accompagement pour les

© une salle de lecture et de telévision

actes essentiels du quotidien.
& studios individuels (téléphone, Internet, TV) .

Dans toutes ces situations, ['accés a une autonomie
tant au point de vue du logement que du travail
ne saurait étre envisagé avant un temps de i ’ )
réadaptation progressive mise en oeuvre e = | A T
par des moyens adaptés.

Il s'agit essentiellement de faire resurgir le

goit de vivre, de se libérer de dépendances

aliénantes, de retrouver équilibre et paix,

de recréer des liens, notamment avec la

= famille et les enfants, et aussi d'acquérir ou

B de retrouver une capacité de relations
nécessaire a toute vie sociale.

1 Directeur
1 Responsable Socio-Educative
1 Educatrice-Spécialisée

1 Monitrice-Educatrice

3 Aides Medico-Psychologiques

1 Conseillére en Insertion
Professionnelle

1 Agent Technique
et 1 Encadrant Technique

2 Surveillants de nuit

Dans la dynamique de I'AIT, vous S
pouvez également nous retrouver / 9
sur les marchés de St-Pierre sur Dives /\
les lundis de 8h a 13h et les samedis sur -
la communautée d’Emmats a Tailleville de
9h30a12hetde 14ha 17h.

Lorsqu'il est possible de projeter une prise
d'autonomie, c’'est un objectif a poursuivre, a
préparer et mettre en oeuvre le moment venu, en

s'assurant de tous les soutiens nécessaires. : 1
Les demandes d'accueil des

b el L7 oo e s o futuresrsidentes peuvent
P . e vt . . -
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diverses telles que confitures et patisseries, les soutien permanent pour les résidentes ainsi qu'un MUENHUES Ul G el (<f ™

particuliers. Un entretien EPSMCAEN
prealable aura lieu sur

rendez-vous.

accompagnement constant vers un mode d’hébergement

cueillettes au jardin, mais aussi la gestion du quotidien
plus autonome.

(entretien des locaux, lingerie, cuisine...) et les activités
de loisirs (chant choral, informatique, expression
corporelle etc).

Les encadrants de Vie et Partage organisent et assurent
une visite medicale mensuelle, des bilans IRSA, ainsi que
les rendez-vous avec les spécialistes (gynécologie, ORL,
dentiste...). Le suivi psychiatrique spécialisé est assuré
pour chaque personne par [|'equipe de secteur
psychiatrique dans le souci de la continuité des soins et
des consultations psychiatriques.
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